
Senior System Test Engineer / Software Test

Engineer (m/w/d)

(1020)

 Standort: Hamburg  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen einen neuen Job?

Im Rahmen einer Festanstellung sucht Experis Sie als Senior Test Automation Engineer

(Java) (gn) für unseren Kunden im öffentlichen Sektor am Standort Hamburg.

Finden Sie mit Experis den richtigen Job! Nutzen Sie unsere Erfahrung und Beratung für Ihre

bestmögliche Entwicklung. Als IT Spezialist bringen wir Sie mit namhaften Unternehmen

zusammen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das sind Ihre Aufgaben als Senior Test Automation Engineer:

Entwicklung und Pflege automatisierter Testlösungen im Java-Ökosystem 

Durchführung von Komponenten-, Integrations-, System- und Abnahmetests 

Erstellung und Weiterentwicklung von Testfällen sowie Testszenarien 

Analyse, Dokumentation und Nachverfolgung von Fehlerbildern 

Unterstützung der Entwicklungsteams bei Fehleranalyse und Qualitätssicherung 

Mitarbeit bei der Optimierung von Test-, Build- und Deployment-Prozessen 

Integration und Betreuung von Testumgebungen

Fachliche Anforderungen

Damit überzeugen Sie uns:

Sehr gute Kenntnisse in Java Erfahrung mit API-Tests 

Sicherer Umgang mit Git 

Erfahrung mit CI/CD- und Build-Systemen 

Sehr gute Kenntnisse in der Testfallerstellung und Testdurchführung 

Erfahrung mit automatisierten Testframeworks

Ideal sind Kenntnisse in: JUnit, REST Assured, Jenkins, GitLab CI oder vergleichbare CI-

Systeme, Maven oder Gradle, Agile Entwicklungsmethoden (Scrum/Kanban), Erfahrung

in regulierten oder sicherheitskritischen Projektumfeldern.

Fließende Kenntnisse der deutschen & englischen Sprache (beides erforderlich!)

Zwei personenbezogene Referenzen aus den vergangenen 60 Monaten (Name,

Funktion, Unternehmen, Kontaktmöglichkeit)

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Wir bieten Dir:

Gehalt bis zu 95.000 €

Weihnachts- und Urlaubsgeld

Zahlreiche Mitarbeiter Rabatte



Kostenlose Beratung und Vermittlung

Langfristige Projektperspektive bis Juni 2028 

Anspruchsvolles Technologieumfeld rund um digitale Identitäten und moderne

Softwarequalität 

Spannende Aufgaben in der Testautomatisierung mit Java und API-Testing 

Moderne Entwicklungs- und CI/CD-Landschaft 

Zusammenarbeit mit erfahrenen Entwicklungs- und Qualitätssicherungsteams 

Hybrides Arbeitsmodell mit geregelter Vor-Ort-Präsenz 

Vollzeit-Auslastung mit 40 Stunden pro Woche 

Attraktive Anstellung im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung Möglichkeit, an

sicherheitskritischen und gesellschaftlich relevanten Digitalisierungsprojekten

mitzuwirken

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Konnten wir Sie überzeugen?

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres

frühestmöglichen Eintrittstermins.

Können Sie nicht alle unsere Anforderungen erfüllen? Das sollte Sie nicht davon abhalten, sich

trotzdem zu bewerben. Nicht zuletzt stehen bei uns Begeisterungsfähigkeit und der Wille sich in

verschiedene Fachgebiete einzuarbeiten im Vordergrund.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über Bewerbungen

von Menschen mit Behinderung. Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser

Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Ihre Sicherheit und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig

Experis steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im Rahmen

des Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen an. Wenn

Sie verdächtige Nachrichten erhalten, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktieren Sie uns

bitte. Informationen und Kontaktlink finden Sie unter > Job-Scamming.
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