
Procurement, Execution & Technology Expert –

BESS & SCADA (m/w/d)

(996)

 Standort: Frankfurt am Main  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 120000 -

140000 Euro pro Jahr  Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Sie suchen einen neuen Job?

Im Rahmen einer Festanstellung sucht Experis Sie als Procurement, Execution & Technology

Expert – BESS & SCADA (gn) für unseren Kunden am Standort Frankfurt am Main.

Finden Sie mit Experis den richtigen Job! Nutzen Sie unsere Erfahrung und Beratung für Ihre

bestmögliche Entwicklung. Als IT Spezialist bringen wir Sie mit namhaften Unternehmen

zusammen.

Aufgaben, Kompetenzen und Verantwortung

Das sind Ihre Aufgaben:

Bewertung und Auswahl von BESS-Herstellern, EPCs und technischen Lieferanten 

Verhandlung und Prüfung von Angeboten, Verträgen sowie kommerziellen

Rahmenbedingungen 

Technische Bewertung von Batteriespeicher-, EMS- und SCADA-Lösungen 

Steuerung der Schnittstellen zwischen Investoren, EPCs, OEMs und Engineering-

Partnern 

Begleitung von Utility-Scale-PV- und BESS-Projekten von der Beschaffung bis zur

Umsetzung

Fachliche Anforderungen

Das bringen Sie mit:

Mehrjährige Erfahrung im Utility-Scale-PV- und/oder BESS-Umfeld 

Erfahrung mit der Beschaffung und Umsetzung großer Energieprojekte (Multi-

MWh/GWh) 

Kenntnisse in EPC-Verträgen sowie im Lieferanten- und OEM-Management 

Technisches Verständnis von BESS, EMS, SCADA und deren Integration 

Internationale Projekterfahrung kombiniert mit technischem und kaufmännischem

Know-how

Arbeitgeberleistungen / Unternehmensangebot

Unser Angebot an Dich:

Bis zu 140.000 Euro € festes Gehalt + Bonus

Mitarbeiter Rabatte

Intensive Einarbeitung

Entwicklungsmöglichkeiten

Direkte Einstellung beim Kunden und damit direkte Vermittlung



Qualitativ hochwertige Vorbereitung auf Interviews und Begleitung

Kontaktdaten für Stellenanzeige

Konnten wir Sie überzeugen?

Wir freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Ihrer Gehaltsvorstellungen und Ihres

frühestmöglichen Eintrittstermins.

Können Sie nicht alle unsere Anforderungen erfüllen? Das sollte Sie nicht davon abhalten, sich

trotzdem zu bewerben. Nicht zuletzt stehen bei uns Begeisterungsfähigkeit und der Wille sich in

verschiedene Fachgebiete einzuarbeiten im Vordergrund.

Wir leben Vielfalt und Chancengleichheit und freuen uns deshalb natürlich über Bewerbungen

von Menschen mit Behinderung. Alle personenbezogenen Formulierungen in dieser

Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

Ihre Sicherheit und der Schutz Ihrer Daten sind uns wichtig

Experis steht für einen sicheren und transparenten Bewerbungsprozess. Wir fordern im Rahmen

des Recruitings niemals Zahlungen, Bankdaten oder sensible persönliche Informationen an. Wenn

Sie verdächtige Nachrichten erhalten, die vorgeben, von uns zu stammen, kontaktieren Sie uns

bitte. Informationen und Kontaktlink finden Sie unter > Job-Scamming.

Art(en) des Personalbedarfs: Personalvermittlung
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